
1 

 

 

 

AKADEMIA IM. JAKUBA Z PARADYŻA  

W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM 

KIERUNEK PIELĘGNIARSTWO 

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA 

 

 

 

 

DZIENNIK UMIEJĘTNOŚCI PRAKTYCZNYCH 

W ZAWODZIE PIELĘGNIARKI 

 

 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

Imię i nazwisko studenta 

 

 
………………….……………. 

Numer albumu 

 

 

 

 

 

 

Zapoznałam/em się z Regulaminem kształcenia praktycznego 

 

 

 

……………………………………………………………………………………….. 

  
Data i czytelny podpis studenta



2 

 

                                             KRYTERIA OCENY UMIEJĘTNOŚCI PRAKTYCZNYCH 
 

KRYTERIA 

OGÓLNE 

PUNKTY NORMY 
Zasady Sprawność Skuteczność Samodzielność Komunikowanie 

się z pacjentem 
Postawa 

 

Sposób 

wykonania 

czynności 

2 przestrzega 

zasad, 

właściwej 

techniki 

i kolejności 

wykonania 

czynności 

czynności 

wykonuje 

pewnie, 

bezbłędnie, 

dokładnie 

postępowanie 

uwzględnia 

sytuację 

pacjenta, osiąga 

cel 

działania 

wykonuje 

całkowicie 

samodzielne 

poprawny, 

samodzielny, 

skuteczny dobór 

treści 

potrafi krytycznie ocenić 

i analizować swoje 

postępowanie, 

współpracuje z zespołem 

terapeutycznym, w pełni 

identyfikuje się z rolą 

zawodową 
1 przestrzega 

zasad, właściwej 

techniki i 

kolejności 

wykonania 

czynności 

po 

ukierunkowaniu 

czynności 

wykonuje mało 

pewnie, 

po krótkim 

zastanowieniu 

nie zawsze 

uwzględnia 

sytuację 

zdrowotną 

pacjenta, osiąga 

cel po 

ukierunkowaniu 

wymaga 

przypomnienia 

i ukierunkowania 

w niektórych 

działaniach 

wymaga pomocy  

i ukierunkowania 

w wyborze treści 

ma trudności w krytycznej 

ocenie i analizie swojego 

postępowania, 

we współpracy z zespołem 

terapeutycznym oraz 

w identyfikacji z rolą 

zawodową 

0 nie przestrzega 

zasad, 

chaotycznie 

wykonuje 

czynności 

czynności 

wykonuje 

niepewnie, 

bardzo wolno 

nie bierze 

pod uwagę 

indywidualnej 

sytuacji pacjenta, 

nie osiąga celu 

wymaga stałego 

wsparcia 

i przypominania 

w każdym 

działaniu 

nie potrafi 

nawiązać i 

utrzymać 

utrzymać 

kontaktu 

werbalnego 

z pacjentem 

nie potrafi krytycznie 

ocenić i analizować swojego 

postępowania, nie 

współpracuje z zespołem 

terapeutycznym, nie 

identyfikuje się z rolą 

zawodową 
Punktacja / oceny: 12–11 pkt. –  bardzo dobry; 10-8 pkt. - dobry 

7–6 pkt. – dostateczny; 5- 0 pkt.- niedostateczny  

Indeks umiejętności pielęgniarskich: 

Poziom 1. obserwacja procedur w naturalnych warunkach pracy, wykonywanie z pomocą osoby nadzorującej 

Poziom 2. wykonanie pod kierunkiem osoby nadzorującej, wykonanie samodzielnie wraz z uzasadnieniem działania w obecności osoby 

nadzorującej   
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KRYTERIA DOKONYWANIA OCENY KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH STUDENTA KIERUNKU KSZTAŁCENIA 

PIELĘGNIARSTWO 

 

LP KRYTERIUM 
LICZBA 

PUNKTÓW 

1 POSTAWA STUDENTA W STOSUNKU DO PACJENTA 0-6 

2 POSTAWA STUDENTA WOBEC NAUKI I ZAWODU  0-6 

3  
POSTAWA STUDENTA WOBEC CZŁONKÓW ZESPOŁU 

TERAPEUTYCZNEGO 
0-6 

4  
POSTAWA STUDENTA WOBEC OBOWIĄZUJĄCYCH 

REGULAMINÓW  
0-6 

RAZEM: 0-24 

 

SKALA OCEN WEDŁUG ZDOBYTEJ PUNKTACJI: 

poniżej 14 pkt –niedostateczny 

 14-16 pkt –dostateczny   

 17-18 pkt –dostateczny plus 

 19-20 pkt - dobry  

 21-22 pkt –dobry plus 

 23-24 pkt - bardzo dobry  
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UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

DZIAŁANIA PIELĘGNACYJNE- HIGIENA CIAŁA I OTOCZENIA 

Słanie łóżka pustego w jedną 

pielęgniarkę 

  

  

  

  

 

 

 

 

  

 

  

  

  

Słanie łóżka pustego w dwie 

pielęgniarki 

    

Słanie łóżka choremu leżącemu  

w jedną pielęgniarkę 

    

Słanie łóżka choremu leżącemu  

w dwie pielęgniarki 

    

Przygotowanie  łóżka na przyjęcie 

chorego 

  

  

  

  

 

 

 

 

  

  

  

  

Zmiana bielizny osobistej choremu 
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Zmiana bielizny pościelowej  

z chorym leżącym w jedną 

pielęgniarkę 

  

  

  

  

 

 

 

 

  

  

  

  

Zmiana bielizny pościelowej  

z chorym w łóżku w dwie pielęgniarki 

    

Wykonanie toalety jamy ustnej 
    

UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

DZIAŁANIA PIELĘGNACYJNE- HIGIENA CIAŁA I OTOCZENIA 

Wykonanie kąpieli chorego  

w wannie/pod prysznicem 

    

Wykonanie toalety/ kąpieli choremu 

w łóżku 

  

  

  

  

  

  

  

  

Wykonanie kąpieli leczniczej 

dorosłemu 

    

Wykonanie kąpieli leczniczej dziecku 

 

    

Mycie głowy choremu w łóżku 
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Założenie czepca przeciw wszawicy 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

Ogolenie pacjenta 
    

Wykonanie kąpieli noworodka/ 

niemowlęcia 

  

  

  

  

  

  

  

  

Przewijanie niemowlęcia 
  

  

  

  

  

  

  

  

UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

PRZEMIESZCZENIE/ TECHNIKI UŁOŻENIA 

Układanie pacjenta w pozycjach 

terapeutycznych i ich zmiana/ 

stosowanie udogodnień 

    

Przenoszenie chorego bez użycia  

i z użyciem sprzętu 

    

Usprawnianie ruchowe chorego 

(siadanie, pionizacja, nauka chodu, 

nauka samoobsługi) 
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USPRAWNIENIE LECZNICZE 

 

Wykonanie gimnastyki oddechowej 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

Wykonanie nacierania, oklepywania  

i innych technik masażu klasycznego 

  

  

  

  

  

  

  

  

Stosowanie drenażu ułożeniowego 
  

  

  

  

  

  

  

  

UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

ZABIEGI PRZECIWZAPALNE 

Stosowanie okładu 
    

Stosowanie baniek 
    

Stosowanie worka z lodem/ okładu 

żelowego 

  

  

  

  

  

  

  

  

DZIAŁANIA PIELĘGNACYJNE- ŻYWIENIE 

Podawanie choremu płynów drogą 

doustną 
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Karmienie chorego drogą doustną 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

Karmienie przez zgłębnik 

  

  

  

  

  

  

  

  

UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

DZIAŁANIA PIELĘGNACYJNE - WYDALANIE 

Podawanie choremu basenu/ kaczki 
    

Wykonanie enemy 
    

Założenie suchej rurki 
    

Wykonanie wlewki przeczyszczającej 
    

Wykonanie kroplowego wlewu 

doodbytniczego 

    

  

  

  

  

  

Założenie cewnika do pęcherza 

moczowego na stałe 

    

  

  

  

  

  

Płukanie pęcherza moczowego 
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UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

DZIAŁANIA PIELĘGNACYJNE - WYDALANIE 

Pielęgnowanie chorego z cewnikiem 

założonym do pęcherza moczowego 

    

PROFILAKTYKA ZAKAŻEŃ 

Wykonanie higienicznego mycia rąk 
    

Zakładanie rękawic jałowych 
    

Wykonanie chirurgicznego mycia rąk 
    

Segregowanie odpadów medycznych 
    

Przygotowanie materiału 

opatrunkowego, narzędzi, bielizny  

do sterylizacji 

    

  

  

  

  

  

 

UMIEJĘTNOŚĆ PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 
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 Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

ASYSTOWANIE PRZY ZABIEGACH DIAGNOSTYCZNO - TERAPEUTYCZNYCH 

Asystowanie przy podawaniu krwi  

i preparatów krwiopochodnych 

  

  

  

  

  

  

  

  

Przygotowanie zestawu i asystowanie 

podczas biopsji szpiku 

  

  

  

  

  

  

  

  

Przygotowanie zestawu i asystowanie 

podczas punkcji jamy otrzewnej 

  

  

  

  

  

  

  

  

Przygotowanie zestawu i asystowanie 

podczas nakłucia jamy opłucnej 

  

  

  

  

  

  

  

  

Przygotowanie zestawu i asystowanie 

podczas nakłucia lędźwiowego 

  

  

  

  

  

  

  

  

MONITOROWANIE/POMIARY 

Wykonanie pulsoksymetrii 
  

  

  

  

  

  

  

  

UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 
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Monitorowanie dostępu 

naczyniowego 

    

Pomiar, ocena i dokumentowanie 

temperatury ciała 

  

  

  

  

  

  

  

  

Pomiar, ocena i dokumentowanie 

tętna 

  

  

  

  

  

  

  

  

Pomiar, ocena i dokumentowanie 

ciśnienia tętniczego krwi 

  

  

  

  

  

  

  

  

UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

MONITOROWANIE/POMIARY 

Pomiar, ocena i dokumentowanie 

oddechu 

    

Pomiar, ocena i dokumentowanie 

wzrostu i masy ciała u osoby dorosłej 

    

Pomiar, ocena i dokumentowanie 

masy i długości ciała u niemowlęcia 

    

Pomiar, ocena i dokumentowanie 

obwodów: głowy, klatki piersiowej, 
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brzucha u niemowlęcia 

Monitorowanie diurezy godzinowej/ 

dobowej 

    

Badanie ostrości wzroku u dorosłego  

i dziecka 

  

  

  

  

  

  

  

  

Badanie słuchu u dorosłego/ dziecka 
  

  

  

  

  

  

  

  

Prowadzenie bilansu wodnego 
  

  

  

  

  

  

  

  

UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

DZIAŁANIA TERAPEUTYCZNE 

Podawanie tlenu z zastosowaniem 

różnych technik 

    

UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 
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DZIAŁANIA TERAPEUTYCZNE 

Wykonanie inhalacji u osoby 

dorosłej/dziecka 

  

  

  

  

  

  

  

  

Odśluzowanie dróg oddechowych 
    

Podawanie leków doustnie u osoby 

dorosłej i dziecka 

  

  

  

  

  

  

  

  

Podawanie leków na skórę 
    

Podawanie leków do worka 

spojówkowego 

  

  

  

  

  

  

  

  

Podawanie leków do nosa, ucha 
  

  

  

  

  

  

  

  

Podawanie leków do pochwy 
  

  

  

  

  

  

  

  

Płukanie oka i ucha 
  

  

  

  

  

  

  

  

Podawanie leków doodbytniczo 
  

  

  

  

  

  

  

  

Wykonanie wstrzyknięcia 

śródskórnego 

  

  

  

  

  

  

  

  

Wykonanie wstrzyknięcia 

podskórnego 

    

UMIEJĘTNOŚĆ PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 
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 Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

DZIAŁANIA TERAPEUTYCZNE 

Wykonanie wstrzyknięcia 

domięśniowego 

  

  

  

  

  

  

  

  

Zakładanie cewnika do żył 

obwodowych 

    

Wykonanie wstrzyknięcia dożylnego 
  

  

  

  

  

  

  

  

Wykonanie kroplowego wlewu 

dożylnego 

  

  

  

  

  

  

  

  

Obliczanie dawek leków 
  

  

  

  

  

  

  

  

Płukanie żołądka 
    

OPATRUNKI 

Przygotowanie sprzętu i stolika 

zabiegowego/ opatrunkowego 

  

  

  

  

  

  

  

  

Dobieranie technik i sposobów 

zakładania opatrunków na rany 

    

UMIEJĘTNOŚĆ PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 
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 Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

OPATRUNKI 

Bandażowanie kończyny górnej 

 

    

Bandażowanie kończyny dolnej 

 

    

Bandażowanie klatki piersiowej, 

piersi 

  

  

  

  

  

  

  

  

Bandażowanie głowy, szyi 
    

Bandażowanie oka, ucha 
    

Zaopatrzenie kikuta pępowiny 
  

  

  

  

  

  

  

  

Wykonanie jałowego mycia krocza 
  

  

  

  

  

  

  

  

POBIERANIE MATERIAŁU DO BADAŃ DIAGNOSTYCZNYCH 

Pobieranie krwi żylnej do badań 

laboratoryjnych, bakteriologicznych 
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Wykonanie pomiaru glikemii 

glukometrem 

  

  

  

  

  

  

  

  

UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

POBIERANIE MATERIAŁU DO BADAŃ DIAGNOSTYCZNYCH 

Zinterpretowanie wyników badań 

laboratoryjnych 

 

    

Pobranie wymazu do badań 

bakteriologicznych   

    

Pobranie kału do badania  

parazytologicznego 

 

    

Pobieranie kału na krew utajoną 
    

Pobieranie moczu do badania 

ogólnego 

  

  

      

Pobieranie moczu do badania 

bakteriologicznego 
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UMIEJĘTNOŚĆ 

 

PRACOWNIA UMIEJĘTNOŚCI PIELĘGNIARSKICH ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

POBIERANIE MATERIAŁU DO BADAŃ DIAGNOSTYCZNYCH 

Pobieranie plwociny do badania 

bakteriologicznego 

  

  

      

Wykonanie EKG 
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Kształcenie praktyczne na kierunku PIELĘGNIARSTWO  

Zakres kształcenia praktycznego 

Zajęcia 

praktyczne 
Punkty 

ECTS 

Praktyki 

zawodowe 
Punkty 

ECTS 

1.Podstawy pielęgniarstwa 
80 godzin  

2 tygodnie 
3 

120 godzin  

3 tygodnie 
4 

2. Promocja zdrowia 
20 godzin 

1/2 tygodnia 
1 - - 

3. Podstawowa opieka zdrowotna 
120 godzin  

3 tygodnie 
4 

160 godzin  

4 tygodnie 
6 

4. Położnictwo, ginekologia i pielęgniarstwo 

położniczo - ginekologiczne 

80 godzin   

2 tygodnie 
3 

40 godzin  

 1 tydzień 
2 

5. Pediatria i pielęgniarstwo pediatryczne 
160 godzin  

 4 tygodnie 
6 

160 godzin  

 4 tygodnie 
6 

6. Choroby wewnętrzne i pielęgniarstwo 

internistyczne 

120 godzin  

 3 tygodnie 
4 

160 godzin  

 4 tygodnie 
6 

7. Chirurgia i pielęgniarstwo chirurgiczne 
120 godzin  

 3 tygodnie 
4 

160 godzin  

 4 tygodnie, w 

tym 0,5 

tygodnia na 

bloku 

operacyjnym 

6 

8.Pielęgniarstwo w opiece    

długoterminowej 

40 godzin/ 

1 tydzień 
2 

40 godzin/ 

1 tydzień 
2 

9. Geriatria i pielęgniarstwo geriatryczne 
80 godzin 

2 tygodnie 
3 

80 godzin  

 2 tygodnie 
3 

10. Neurologia i pielęgniarstwo 

neurologiczne 

80 godzin  

2 tygodnie 
3 

80 godzin  

2 tygodnie 
3 

11. Psychiatria i pielęgniarstwo 

psychiatryczne 

80 godzin  

2 tygodnie 
3 

80 godzin  

2 tygodnie 
3 

12. Anestezjologia i pielęgniarstwo w 

zagrożeniu życia 

80 godzin  

 2 tygodnie 
3 

80 godzin  

2 tygodnie 
3 

13. Opieka paliatywna 
40 godzin   

1 tydzień 
2 

40 godzin  

1 tydzień 
2 

RAZEM 1100 godzin 

27,5 tygodnia 
41 

1200 godzin 

30 tygodni 
46 
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                                                                                 PODSTAWY PIELĘGNIARSTWA 

 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 80 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 120 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 

S
y

m
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o
l 
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k
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k
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ta
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en
ia

 

Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

Umiejętności 

C.U43.  

 

 

 

Przeprowadza badanie podmiotowe 

pacjenta, analizuje i interpretuje 

jego wyniki; 

    

C.U45. Wykorzystuje techniki badania 

fizykalnego do oceny fizjologicznych  

i patologicznych funkcji skóry, 

zmysłów, głowy, klatki piersiowej, 

gruczołów piersiowych, jamy 

brzusznej, narządów płciowych,  
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układu sercowo-naczyniowego, układu 

oddechowego, obwodowego układu 

krążenia, układu mięśniowo-

szkieletowego i układu nerwowego oraz 

dokumentuje wyniki badania 

fizykalnego i wykorzystuje je do oceny 

stanu zdrowia pacjenta; 

C.U46. Przeprowadza kompleksowe badanie 

podmiotowe i przedmiotowe pacjenta, 

dokumentuje wyniki badania oraz 

dokonuje ich analizy dla potrzeb opieki 

pielęgniarskiej; 

    

C.U2. Gromadzi informacje metodą wywiadu, 

obserwacji, pomiarów, badania 

przedmiotowego, analizy dokumentacji 

w celu rozpoznawania stanu zdrowia 

pacjenta 

    

 

 

C.U3. 

 

                     

 

 

Ustala cele i plan opieki pielęgniarskiej 

oraz realizuje ją wspólnie z pacjentem  

i jego rodziną; 

 

;    

 

C.U1. 
Stosuje wybraną metodę pielęgnowania 

w opiece nad pacjentem; 
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C.U4. Monitoruje stan zdrowia pacjenta 

podczas pobytu w szpitalu lub innych 

jednostkach organizacyjnych systemu 

ochrony zdrowia;  

    

C.U5. Dokonuje bieżącej i końcowej oceny 

stanu zdrowia pacjenta i 

podejmowanych działań 

pielęgniarskich; 

    

C.U6. 

 

Wykonuje testy diagnostyczne dla 

oznaczenia ciał ketonowych i glukozy 

we krwi i w moczu oraz cholesterolu 

we krwi oraz inne testy paskowe; 

    

C.U7. Prowadzi, dokumentuje i ocenia bilans 

płynów pacjenta; 

    

C.U8. Wykonuje pomiar: 

-temperatury ciała, 

-tętna,  

-oddechu,  

-ciśnienia tętniczego krwi,  

-ośrodkowego ciśnienia żylnego,  

-obwodów,  

-saturacji, 

-szczytowego przepływu wydechowego 

-pomiary antropometryczne (pomiar 

masy ciała, wzrostu, wskaźnika BMI, 

    



22 

 

wskaźników dystrybucji tkanki 

tłuszczowej: WHR, WHtR, grubości 

fałdów skórno-tłuszczowych); 

C.U9. 

 
Pobiera materiał do badań 

laboratoryjnych i mikrobiologicznych 

oraz asystuje lekarzowi przy badaniach 

diagnostycznych; 

    

C.U10. 

 

 

 

Stosuje zabiegi przeciwzapalne; 

    

C.U11. 
Przechowuje i przygotowuje leki 

zgodnie z obowiązującymi standardami; 

    

C.U12. Podaje pacjentowi leki różnymi 

drogami, zgodnie z pisemnym 

zleceniem lekarza lub zgodnie  

z posiadanymi kompetencjami oraz 

oblicza dawki leków i dokumentuje 

wykonanie zlecenia: 

-doustnie; 
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-doodbytniczo; 

 

    

-wziewnie; 

 

    

-dożylnie; 

 

    

- domięśniowo; 

 

    

-podskórnie; 

 

    

- na skórę i błony śluzowe 
    

C.U14. Wykonuje płukanie jamy ustnej, gardła, 

oka, ucha, żołądka, pęcherza 

moczowego, przetoki jelitowej i rany; 

   

 

 

 

 

 

C.U15.  Zakłada i usuwa cewnik z żył 

obwodowych wkłucia centralnego; 

    

Wykonuje kroplowe wlewy dożylne; 
    

Monitoruje i pielęgnuje miejsce 

wkłucia obwodowego, portu 

naczyniowego; 

    

C.U35. Ocenia stan odżywienia organizmu  

z wykorzystaniem metod 

    



24 

 

antropometrycznych, biochemicznych  

i badania podmiotowego oraz prowadzi 

poradnictwo w zakresie żywienia; 

C.U36. Stosuje diety terapeutyczne  

w wybranych schorzeniach; 

    

C.U16.  Wykorzystuje dostępne metody 

karmienia pacjenta (doustnie, przez 

zgłębnik, przetoki odżywcze); 

    

C.U17. Przemieszcza i pozycjonuje pacjenta  

z wykorzystaniem różnych technik  

i metod; 

    

C.U18. Wykonuje gimnastykę oddechową  

i drenaż ułożeniowy, odśluzowywanie 

dróg oddechowych i inhalację; 

    

C.U19. Wykonuje nacieranie, oklepywanie, 

ćwiczenia czynne i bierne; 

    

C.U20. 
Wykonuje zabiegi higieniczne; 

    

C.U21. Pielęgnuje skórę i jej wytwory oraz 

błony śluzowe z zastosowaniem 

środków farmakologicznych  

i materiałów medycznych,  

w tym stosuje kąpiele lecznicze; 
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C.U22. 
Ocenia ryzyko rozwoju odleżyn  

i stosuje działania profilaktyczne; 

    

 

 

C.U23. Wykonuje zabiegi doodbytnicze- 

lewatywę, wlewkę, kroplówkę, suchą 

rurkę do odbytu; 

    

C.U24. Zakłada cewnik do pęcherza 

moczowego, monitoruje diurezę  

i usuwa cewnik; 

    

C.U25. Zakłada zgłębnik do żołądka oraz 

monitoruje i usuwa zgłębnik; 

    

C.U26. 
Prowadzi dokumentację medyczną oraz 

posługuje się nią; 

    

C.U40. Współuczestniczy w opracowaniu 

standardów i procedur praktyki 

pielęgniarskiej oraz monitoruje jakość 

opieki pielęgniarskiej; 

    

C.U48. Wdraża standardy postępowania 

zapobiegającego zakażeniom 

szpitalnym; 
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C.U49. Stosuje środki ochrony własnej, 

pacjentów i współpracowników przed 

zakażeniom; 

    

C.U27. Rozwiązuje dylematy etyczne i moralne 

w praktyce pielęgniarskiej; 

    

Kompetencje społeczne 

K.S1. Kieruje się dobrem pacjenta, 

poszanowaniem godności i autonomii 

osób powierzonych opiece, okazuje 

zrozumienia dla różnic 

światopoglądowych i kulturowych oraz 

empatię w relacji z pacjentem i jego 

rodziną; 

    

K..S2. 
Przestrzega praw pacjenta; 

    

K..S3. Samodzielnie i rzetelnie wykonuje 

zawód zgodnie z zasadami etyki,  

w tym przestrzega wartości i 

powinności moralnych w opiece  

nad pacjentem; 

    

K..S4. Ponosi odpowiedzialności za 

wykonywane czynności zawodowe; 

    

K.S5. Zasięga opinii ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym 

rozwiązaniem problemu; 
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K..S6. Przewiduje a i uwzględniania czynniki 

wpływające na reakcje własne  

i pacjenta; 

    

K..S7. Dostrzega i rozpoznaje własne 

ograniczenia w zakresie wiedzy, 

umiejętności i kompetencji społecznych 

oraz dokonuje samooceny deficytów  

i potrzeb edukacyjnych; 

    

 

 

Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 

 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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PROMOCJA ZDROWIA 
 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 20 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 

Umiejętności 

C.U28. Ocenia potencjał zdrowotny pacjenta i jego rodziny z wykorzystaniem 

skal, siatek i pomiarów; 

  

C.U29. Rozpoznaje uwarunkowania zachowań zdrowotnych pacjenta i czynniki 

ryzyka chorób wynikających ze stylu życia; 

  

C.U30. Dobiera metody i formy profilaktyki i prewencji chorób oraz kształtuje 

zachowania zdrowotne różnych grup społecznych; 

  

C.U31. Uczy pacjenta samokontroli stanu zdrowia; 
  

C.U32. Opracowuje i wdraża indywidualne programy promocji zdrowia 

pacjentów, rodzin i grup społecznych; 
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Kompetencje społeczne 

K.S1. Kieruje się dobrem pacjenta, poszanowaniem godności i autonomii osób 

powierzonych opiece, okazuje zrozumienia dla różnic; 

światopoglądowych i kulturowych oraz empatię w relacji z pacjentem  

i jego rodziną; 

    

K.S2. Przestrzega praw pacjenta; 
    

K..S3. Samodzielnie i rzetelnie wykonuje zawód zgodnie z zasadami etyki,  

w tym przestrzega wartości i powinności moralnych w opiece nad 

pacjentem; 

    

K.S4. Ponosi odpowiedzialność za wykonywane czynności zawodowe; 
    

K.S5. Zasięga opinii ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym 

rozwiązaniem problemu; 

    

K.S6. Przewiduje i uwzględnia czynniki wpływające na reakcje własne  

i pacjenta; 

    

K.S7. Dostrzega i rozpoznaje własne ograniczenia w zakresie wiedzy, 

umiejętności i kompetencji społecznych oraz dokonuje samooceny 

deficytów i potrzeb edukacyjnych; 

    

 

Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA 

 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 120 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 160 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

Umiejętności 

C.U1. 

 

 

 

 

 

Stosuje wybraną metodę pielęgnowania w 

opiece nad pacjentem; 

    

C.U2. Gromadzi informacje metodą wywiadu, 

obserwacji, pomiarów, badania 

przedmiotowego, analizy dokumentacji  

w celu rozpoznawania stanu zdrowia 
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pacjenta;  

 

C.U44. Rozpoznaje i interpretuje podstawowe 

odrębności w badaniu dziecka i osoby 

dorosłej, w tym osoby w podeszłym wieku: 

-wykonuje, ocenia i dokumentuje pomiary 

antropometryczne u dziecka w określonym 

przedziale wieku; 

    

- ocenia ostrość wzroku i słuchu u dziecka; 
    

- przygotowuje dziecko oraz dokumentację 

do profilaktycznego badania lekarskiego oraz 

szczepień ochronnych; 

    

- ocenia stan higieniczny dziecka  

i rozpoznaje nieprawidłowości w tym 

zakresie; 

    

-ocenia stan odżywienia dziecka; 

 

    

- ocenia rozwój psychomotoryczny dziecka; 

 

    

C.U13. 

 

Wykonuje szczepienia przeciw grypie, WZW 

i tężcowi; 

    



32 

 

C.U4. Monitoruje stan zdrowia pacjenta podczas 

pobytu w szpitalu lub innych jednostkach 

organizacyjnych systemu ochrony zdrowia; 

    

C.U5. Dokonuje bieżącej i końcowej oceny stanu 

zdrowia pacjenta i podejmowanych działań 

pielęgniarskich; 

    

C.U12. 

 

Podaje pacjentowi leki różnymi drogami, 

zgodnie z pisemnym zleceniem lekarza lub 

zgodnie z posiadanymi kompetencjami oraz 

oblicza dawki leków: 

-w warunkach placówki podstawowej opieki 

zdrowotnej 

    

-w warunkach środowiska domowego 
     

-dokumentuje zrealizowane działania 
    

C.U6. Wykonuje testy diagnostyczne dla oznaczenia 

ciał ketonowych i glukozy  

we krwi i w moczu oraz cholesterolu we krwi 

oraz inne testy paskowe; 

    

C.U14. Wykonuje płukanie jamy ustnej, gardła, oka, 

ucha, żołądka, pęcherza moczowego, przetoki 

jelitowej i rany; 
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C.U3.                                                                                                   

 

 

 

 

 

 

Ustala cele i plan opieki pielęgniarskiej  

oraz realizuje ją wspólnie z pacjentem  

i jego rodziną: 

-formułuje diagnozę pielęgniarską  

dla celów: promocji zdrowia, profilaktyki 

oraz opieki nad chorym; 

    

-określa i stosuje adekwatne do sytuacji 

zdrowotnej metody pracy z rodziną; 

    

-projektuje i przeprowadza indywidualną 

edukację zdrowotną rodziny; 

    

 

-przeprowadza odwiedziny pierwszorazowe;  

    

- przeprowadza odwiedziny profilaktyczne; 
    

-przeprowadza odwiedziny diagnostyczno-

lecznicze; 

    

-przeprowadza odwiedziny celem wykonania 

zabiegów pielęgnacyjno-opiekuńczych; 

    

-organizuje różne formy pomocy socjalno-

bytowej dla podopiecznego/rodziny, 

nawiązując współpracę z instytucjami, 

organizacjami, grupami wsparcia; 

    

-udziela wsparcia jednostce, rodzinie  

w sytuacji kryzysu; 
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C.U43. Przeprowadza badanie podmiotowe pacjenta, 

analizuje i interpretuje jego wynik; 

    

C.U45. Wykorzystuje techniki badania fizykalnego 

do oceny fizjologicznych i patologicznych 

funkcji skóry, zmysłów, głowy, klatki 

piersiowej, gruczołów piersiowych, jamy 

brzusznej, narządów płciowych, układu 

sercowo-naczyniowego, układu 

oddechowego, obwodowego układu krążenia, 

układu mięśniowo-szkieletowego i układu 

nerwowego oraz dokumentuje wyniki 

badania fizykalnego i wykorzystuje do oceny 

stanu zdrowia pacjenta; 

    

C.U46. Przeprowadza kompleksowe badanie 

podmiotowe i przedmiotowe pacjenta, 

dokumentuje wyniki badania oraz dokonuje 

ich analizy dla potrzeb opieki pielęgniarskiej; 

    

C.U33. Realizuje świadczenia zdrowotne w zakresie 

podstawowej opieki zdrowotnej; 

    

C.U34. Ocenia środowisko zamieszkania, nauczania  

i wychowania oraz pracy w zakresie 

rozpoznawania problemów zdrowotnych; 

    

C.U35. Ocenia stan odżywienia organizmu  

z wykorzystaniem metod 

antropometrycznych, biochemicznych  

i badania podmiotowego oraz prowadzi 

poradnictwo w zakresie żywienia; 
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C.U36. 
Stosuje diety terapeutyczne w wybranych 

schorzeniach; 

    

C.U37. Dobiera środki spożywcze specjalnego 

przeznaczenia żywieniowego i wystawia  

na nie recepty w ramach realizacji zleceń 

lekarskich oraz udzielać informacji na temat 

ich stosowania; 

    

C.U40. Współuczestniczy w opracowaniu 

standardów i procedur praktyki 

pielęgniarskiej oraz monitoruje jakość opieki 

pielęgniarskiej; 

    

Kompetencje społeczne 

K..S1. Kieruje się dobrem pacjenta, poszanowaniem 

godności i autonomii osób powierzonych 

opiece, okazuje zrozumienia dla różnic 

światopoglądowych i kulturowych oraz 

empatię w relacji z pacjentem i jego rodziną; 

    

K..S2.  Przestrzega praw pacjenta; 
    

K..S3. Samodzielnie i rzetelnie wykonuje zawód 

zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzega 

wartości i powinności moralnych w opiece 

nad pacjentem; 

    

K.S4. Ponosi odpowiedzialności za wykonywane 

czynności zawodowe 
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K.S5. Zasięga opinii ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym rozwiązaniem 

problemu; 

    

K..S6. Przewiduje a i uwzględniania czynniki 

wpływające na reakcje własne i pacjenta; 

    

K.S7.  Dostrzega i rozpoznaje własne ograniczenia 

w zakresie wiedzy, umiejętności  

i kompetencji społecznych oraz dokonuje 

samooceny deficytów i potrzeb 

edukacyjnych; 

    

 

 

Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 

 

 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 

 

 

 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………       

                                                                                                                    Podpis osoby prowadzącej: 
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                           POŁOŻNICTWO, GINEKOLOGIA I PIELĘGNIARSTWO POŁOŻNICZO-GINEKOLOGICZNE 

 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 80 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 40 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

Umiejętności 

D.U1. Gromadzi informacje, formułuje diagnozę 

pielęgniarską, ustala cele i plan opieki 

pielęgniarskiej, wdraża interwencje 

pielęgniarskie oraz dokonuje ewaluacji opieki 

pielęgniarskiej: 

-przeprowadza wywiad położniczo- 

ginekologiczny;  

    

-wykonuje pomiary, dokonuje oceny stanu 

ogólnego i położniczego kobiety; 
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-formułuje diagnozę pielęgniarską,  

cele, plan opieki oraz wdraża interwencje 

pielęgniarskie u położnicy  

(poród fizjologiczny, poród powikłany); 

    

 

 

 

-formułuje diagnozę pielęgniarską,  

cele, plan opieki oraz wdraża interwencje 

pielęgniarskie u pacjentki  

ze schorzeniem ginekologicznym; 

    

-planuje i realizuje proces pielęgnowania 

pacjentki po operacjach ginekologicznych; 

    

-podejmuje właściwy zakres i rodzaj działań 

w opiece nad noworodkiem; 

    

-pomaga w rozwiązywaniu problemów 

związanych z karmieniem piersią; 

    

-udziela wsparcia emocjonalnego pacjentce  

i jej rodzinie; 

    

D.U18. 

 

 

Rozpoznaje powikłania leczenia 

farmakologicznego, dietetycznego, 

rehabilitacyjnego i leczniczo-

pielęgnacyjnego; 

    

D.U8. Rozpoznaje powikłania po specjalistycznych 

badaniach diagnostycznych i zabiegach 

operacyjnych; 

    

D.U15. Dokumentuje sytuację zdrowotną pacjenta, 

dynamikę jej zmian i realizowaną opiekę 

    



40 

 

pielęgniarską, z uwzględnieniem narzędzi 

informatycznych do gromadzenia danych; 

D.U2.  Prowadzi poradnictwo w zakresie samoopieki 

pacjentów w różnym wieku i stanie zdrowia 

dotyczące wad rozwojowych, chorób 

i uzależnień: 

- wdraża pacjentki po wykonanym zabiegu 

operacyjnym do samoopieki; 

    

-przygotuje położnicę do samoopieki  

i pielęgnowania noworodka; 

    

-prowadzi edukację kobiet w zakresie 

profilaktyki raka szyjki macicy i raka piersi; 

    

-zaplanuje i przeprowadzi edukację położnicy 

i jej rodziny; 

    

D.U3. Prowadzi profilaktykę powikłań 

występujących w przebiegu chorób; 

    

D.U12. Przygotowuje pacjenta fizycznie i psychicznie 

do badań diagnostycznych; 

    

D.U26. Przygotowuje i podaje pacjentom leki 

różnymi drogami, samodzielnie lub na 

zlecenie lekarza; 

    

D.U22. Przekazuje informacje członkom zespołu 

terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta; 

    

D.U23. Asystuje  lekarzowi w trakcie badań 
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diagnostycznych: 

-przy badaniu ginekologiczno-położniczym; 

- przy badaniu noworodka; 

 

    

Kompetencje społeczne 

K..S1. Kieruje się dobrem pacjenta, poszanowaniem 

godności i autonomii osób powierzonych 

opiece, okazuje zrozumienia dla różnic 

światopoglądowych i kulturowych oraz 

empatię w relacji z pacjentem i jego rodziną; 

    

K.S2.  
Przestrzega praw pacjenta; 

    

K..S3. Samodzielnie i rzetelnie wykonuje zawód 

zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzega 

wartości i powinności moralnych w opiece 

nad pacjentem; 

    

K.S4.  
Ponosi odpowiedzialności za wykonywane 

czynności zawodowe; 

    

K..S5.  Zasięga opinii ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym rozwiązaniem 

problemu; 

    

K.S6.  Przewiduje a i uwzględniania czynniki 

wpływające na reakcje własne i pacjenta; 
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K.S7.  Dostrzega i rozpoznaje własne ograniczenia  

w zakresie wiedzy, umiejętności i 

kompetencji społecznych oraz dokonuje 

samooceny deficytów i potrzeb edukacyjnych; 

    

 

 

 

 

Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 

 

 

 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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PEDIATRIA I PIELĘGNIARSTWO PEDIATRYCZNE 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 160 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 160 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

Umiejętności 

D.U5. 

 

 

 

 

 

 

 

Ocenia rozwój psychofizyczny dziecka, 

wykonuje testy przesiewowe i wykrywa 

zaburzenia w rozwoju: 

-dokonuje pomiarów antropometrycznych  

u dziecka hospitalizowanego; 

    

-ocenia rozwój psychomotoryczny dziecka; 
    

-ocenia rozwój psychospołeczny dziecka; 
    

-dokonuje pomiarów parametrów życiowych 

dziecka i interpretuje wyniki; 
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D.U1. 

 

 

 

 

Gromadzi informacje, formułuje diagnozę 

pielęgniarską, ustala cele i plan opieki 

pielęgniarskiej, wdraża interwencje 

pielęgniarskie oraz dokonuje ewaluacji opieki 

pielęgniarskiej: 

-rozpoznaje sytuację zdrowotno-społeczną 

dziecka i jego rodziny oraz formułuje 

problemy zdrowotne wymagające dalszej 

interwencji; 

    

-zaplanuje i zrealizuje opiekę pielęgniarską 

nad dzieckiem w określonej sytuacji 

zdrowotnej: dziecko chore/ z chorobą ostrą, 

przewlekłą/ niepełnosprawne; 

 

    

-dostosowuje interwencje pielęgniarskie   

do rodzaju problemów pielęgnacyjnych; 

 

    

D.U17. 

 

 

Prowadzi u osób dorosłych i dzieci żywienie 

dojelitowe (przez zgłębnik i przetokę 

odżywczą) oraz żywienie pozajelitowe; 

    

D.U18. Rozpoznaje powikłania leczenia 

farmakologicznego, dietetycznego, 

rehabilitacyjnego i leczniczo-

pielęgnacyjnego; 

    

D.U13. Dokumentuje sytuację zdrowotną pacjenta, 
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 dynamikę jej zmian i realizowaną opiekę 

pielęgniarską, z uwzględnieniem narzędzi 

informatycznych do gromadzenia danych; 

D.U22. Przekazuje informacje członkom zespołu 

terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta; 

    

D.U23. Asystuje lekarzowi w trakcie badań 

diagnostycznych; 

    

D.U2. Prowadzi poradnictwo w zakresie samoopieki 

pacjentów w różnym wieku i stanie zdrowia 

dotyczące wad rozwojowych, chorób i 

uzależnień: 

-określa zakres samoopieki oraz 

zapotrzebowanie na opiekę profesjonalną  

u dziecka w różnych fazach choroby 

przewlekłej; 

    

-prowadzi edukację prozdrowotną dziecka 

przewlekle chorego oraz jego 

rodziców/opiekunów; 

    

-udziela dziecku/jego rodzinie porad  

w zakresie prozdrowotnego stylu życia; 
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D.U18. Rozpoznaje powikłania leczenia 

farmakologicznego, dietetycznego, 

rehabilitacyjnego i leczniczo-

pielęgnacyjnego: 

-wyłania i rozwiązuje problemy zdrowotne 

dziecka i jego rodziny wynikające  

z indywidualnej reakcji na chorobę, 

stosowaną diagnostykę i metody leczenia; 

    

-zapobiega wtórnym następstwom choroby 

przewlekłej u dziecka; 

    

D.U4. Organizuje izolację pacjentów z chorobą 

zakaźną w miejscach publicznych  

i w warunkach domowych; 

    

D.U23. Asystuje lekarzowi w trakcie badań 

diagnostycznych; 

    

D.U9.  doraźnie podaje pacjentowi tlen i monitoruje 

jego stan podczas tlenoterapii; 

 

    

D.U11. Modyfikuje dawkę stałą insuliny szybko-  

i krótkodziałającej; 

    

D.U12. Przygotowuje pacjenta fizycznie  

i psychicznie do badań diagnostycznych; 

 

    



47 

 

D.U22. 

Przekazuje informacje członkom zespołu 

terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta; 

    

D.U26. Przygotowuje i podaje pacjentom leki 

różnymi drogami, samodzielnie lub  

na zlecenie lekarza: 

-drogą doustną; 

    

-drogą dożylną; 
    

-drogą wziewną; 
    

Kompetencje społeczne 

K.S.1 Kieruje się dobrem pacjenta, poszanowaniem 

godności i autonomii osób powierzonych 

opiece, okazuje zrozumie dla różnic 

światopoglądowych i kulturowych oraz 

empatię w relacji z pacjentem i jego rodziną; 

    

K.S2. Przestrzega praw pacjenta; 
    

K..S3. Samodzielnie i rzetelnie wykonuje zawód 

zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzega 

wartości i powinności moralnych w opiece 

nad pacjentem; 

    

K..S4. Ponosi odpowiedzialność za wykonywane 

czynności zawodowe; 
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K.S5. Zasięga opinii ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym rozwiązaniem 

problemu; 

    

K..S6. Przewiduje i uwzględnia czynniki 

wpływające na reakcje własne i pacjenta; 

    

K.S7. Dostrzega i rozpoznaje własne ograniczenia 

w zakresie wiedzy, umiejętności  

i kompetencji społecznych oraz dokonuje 

samooceny deficytów i potrzeb 

edukacyjnych; 

    

 

 

 

 

 

 

 

Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 

 

 

 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
 

 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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CHOROBY WEWNĘTRZNE I PIELĘGNIARSTWO INTERNISTYCZNE 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 120 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 160 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

Umiejętności 

D.U1. 

 

 

 

 

 

 

Gromadzi informacje, sformułuje  diagnozę 

pielęgniarską, ustali cele i plan opieki 

pielęgniarskiej, wdroży interwencje 

pielęgniarskie oraz dokonuje  ewaluacji 

opieki pielęgniarskiej: 

-monitoruje i interpretuje  prawidłowo 

parametry życiowe pacjenta w  oddziale 

internistycznym; 

    

-opracuje i wdroży indywidualny plan opieki 

pielęgniarskiej nad chorym w różnym wieku 

i stadium zaawansowania choroby;   
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D.U3. Prowadzi profilaktykę powikłań 

występujących w przebiegu chorób: 

-wdroży profilaktykę powikłań ze strony 

układu oddechowego, kostno-stawowo- 

mięśniowego, powikłań zatorowo-

zakrzepowych; 

    

-zapewni komfort fizyczny, psychiczny oraz 

poczucie bezpieczeństwa pacjentowi 

unieruchomionemu w łóżku; 

    

-zdiagnozuje stopień ryzyka rozwoju odleżyn  

i dokonuje ich klasyfikacji; 

 

    

-prowadzi profilaktykę przeciwodleżynową; 

 

    

D.U7. Dobierze metody i środki pielęgnacji ran  

na podstawie ich klasyfikacji; 

    

D.U20. Prowadzi rozmowę terapeutyczną: 

-nawiąże kontakt terapeutyczny z chorym/ 

rodziną/opiekunem biorąc pod uwagę jego 

stan zdrowia oraz umiejętności w zakresie 

radzenia sobie w sytuacji trudnej; 

 

    

D.U2. Prowadzi poradnictwo w zakresie 

samoopieki pacjentów w różnym wieku  
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i stanie zdrowia, dotyczące wad 

rozwojowych, chorób, uzależnień:  

- ocenia możliwości chorego w zakresie 

samoopieki, rozpoznaje deficyty oraz 

zapotrzebowanie na rodzaj i zakres wsparcia; 

-przygotuje chorego do wypisu z oddziału 

szpitalnego, zaproponuje formy uzyskania 

pomocy w środowisku domowym; 

    

- zaplanuje i przeprowadzi edukację  

prozdrowotną pacjentów ze schorzeniami 

internistycznymi; 

    

D.U23. Asystuje lekarzowi w trakcie badań 

diagnostycznych; 

 

    

Sprawuje opiekę pielęgniarską nad chorym  

w trakcie i po badaniach: 

-radiologicznych 

-endoskopowych,  

-ultrasonograficznych 

-MRI 

-TK 

    

D.U9. Doraźnie podaje tlen i monitoruje jego stan 

podczas tlenoterapii; 
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D.U10.  Wykonuje badanie elektrokardiograficzne  

i rozpoznaje zaburzenia zagrażające życiu; 

    

D.U11. Modyfikuje dawkę stałą insuliny szybko-  

i krótkodziałającej; 

    

D.U26. 

 

 

 

 

Przygotowuje i podaje pacjentom leki 

różnymi drogami, samodzielnie lub na 

zlecenie lekarza: 

-doustnie 

-podskórnie 

-domięśniowo 

-dożylnie  

    

D.U17. 

Prowadzi u osób dorosłych i dzieci żywienie 

dojelitowe (przez zgłębnik i przetokę 

odżywczą) oraz żywienie pozajelitowe:  

-monitoruje stan odżywienia pacjenta; 

    

D.U12. 

 

Przygotowuje pacjenta fizycznie  

i psychicznie do badań diagnostycznych; 

    

D.U13. Wystawia skierowania na wykonywanie 

określonych badań diagnostycznych; 

    

D.U14. Przygotowuje zapisy form recepturowych 

substancji leczniczych w ramach kontynuacji 

leczenia; 

    



54 

 

D.U18. Rozpoznaje powikłania leczenia 

farmakologicznego, dietetycznego, 

rehabilitacyjnego i leczniczo- 

pielęgnacyjnego; 

    

D.U22.  Przekazuje informacje członkom zespołu 

terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta; 

 

    

D.U15. Dokumentuje sytuację zdrowotną pacjenta, 

dynamikę jej zmian i realizowaną opiekę 

pielęgniarską, z uwzględnieniem narzędzi 

informatycznych do gromadzenia danych; 

    

D.U16. Uczy pacjenta i jego opiekuna doboru oraz 

użytkowania sprzętu pielęgnacyjno-

rehabilitacyjnego i wyrobów medycznych; 

    

D.U21. Prowadzi rehabilitację przyłóżkową  

i aktywizację z wykorzystaniem elementów 

terapii zajęciowej; 

    

D.U25. 
Postępuje zgodnie z procedurą z ciałem 

zmarłego pacjenta; 

    

 

Kompetencje społeczne  

K.S1. Kieruje się dobrem pacjenta, poszanowaniem 

godności i autonomii osób powierzonych 

opiece, okazywaniem zrozumienia dla różnic 

światopoglądowych  

i kulturowych oraz empatią w relacji  
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Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

 

z pacjentem i jego rodziną; 

 

K..S2. 

 

Przestrzega praw pacjenta; 

    

K.S3. Samodzielnie i rzetelnie wykonuje zawód 

zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzega 

wartości i powinności moralnych w opiece 

nad pacjentem; 

    

K..S4. 
Ponosi odpowiedzialności za wykonywane 

czynności zawodowe; 

    

K..S5. Zasięga opinii ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym rozwiązaniem 

problemu; 

    

K..S6. Przewiduje i uwzględniania czynniki 

wpływające na reakcje własne i pacjenta; 

    

K..S7. Dostrzega i rozpoznaje własne ograniczenia 

w zakresie wiedzy, umiejętności i 

kompetencji społecznych  

oraz dokonuje samooceny deficytów  

i potrzeb edukacyjnych; 
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Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 

 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 

 

 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
 

 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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CHIRURGIA I PIELĘGNIARSTWO CHIRURGICZNE 
 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 120 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 160 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

Umiejętności 

D.U1. Gromadzi informacje, formułuje diagnozę 

pielęgniarską, ustala cele i plan opieki 

pielęgniarskiej, wdraża interwencje 

pielęgniarskie oraz dokonuje ewaluacji 

opieki pielęgniarskiej: 

-ocenia stan zdrowia chorego i różnicuje 

objawy chorobowe ze strony 

poszczególnych narządów i układów 

w oparciu o badanie fizykalne oraz inne 

metody pozyskiwania informacji o chorym; 

    

 -planuje i realizuje indywidualną opiekę 

pielęgniarską nad chorym 

hospitalizowanym w oddziale 
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chirurgicznym; 

 

D.U2.  Prowadzi poradnictwo w zakresie 

samoopieki pacjentów w różnym wieku 

stanie zdrowia dotyczące wad 

rozwojowych, chorób i uzależnień; 

    

D.U3. Prowadzi profilaktykę powikłań 

występujących w przebiegu chorób; 

    

D.U8. Rozpoznaje powikłania po 

specjalistycznych badaniach 

diagnostycznych i zabiegach operacyjnych; 

    

D.U12. 
Przygotowuje pacjenta fizycznie i 

psychicznie do badań diagnostycznych; 

    

D.U6. 
Dobiera technikę i sposoby pielęgnowania 

rany, w tym zakładania opatrunków; 

    

D.U7. 
Dobiera metody i środki pielęgnacji ran na 

podstawie ich klasyfikacji; 

    

D.U8. Rozpoznaje powikłania po 

specjalistycznych badaniach 

diagnostycznych i zabiegach operacyjnych; 

    

D.U9. Doraźnie podaje pacjentowi tlen  

i monitoruje jego stan podczas tlenoterapii; 
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D.U10. Wykonuje badanie elektrokardiograficzne  

i rozpoznaje zaburzenia zagrażające życiu; 

    

D.U11. Modyfikuje dawkę stałą insuliny szybko-  

i krótkodziałającej; 

    

D.U19. Pielęgnuje pacjenta z przetoką jelitową oraz 

rurką intubacyjną i tracheotomijną; 

    

D.U24. Ocenia poziom bólu, reakcję pacjenta  

na ból i jego nasilenie oraz stosuje 

farmakologiczne i niefarmakologiczne 

postępowanie przeciwbólowe; 

    

D.U26. Przygotowuje i podaje pacjentom leki 

różnymi drogami, samodzielnie lub  

na zlecenie lekarza; 

    

D.U15. Dokumentuje sytuację zdrowotną pacjenta, 

dynamikę jej zmian i realizowaną opiekę 

pielęgniarską, z uwzględnieniem narzędzi 

informatycznych do gromadzenia danych; 

    

D.U17. Prowadzi u osób dorosłych i dzieci 

żywienie dojelitowe (przez zgłębnik  

i przetokę odżywczą) oraz żywienie 

pozajelitowe; 

-monitoruje przebieg i efekty żywienia 

enteralnego i parenteralnego; 

    

D.U28. Doraźnie unieruchamia złamania kości, 

zwichnięcia i skręcenia oraz przygotowuje 
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pacjenta do transportu; 

D.U29. Doraźnie tamuje krwotoki i krwawienia; 

 

    

D.U22. Przekazuje informacje członkom zespołu 

terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta; 

    

D.U23. Asystuje lekarzowi w trakcie badań 

diagnostycznych; 

    

 

D.U13. 

 

Wystawia skierowania na wykonanie 

określonych badań diagnostycznych; 

    

D.U14. Przygotuje zapisy form recepturowych 

substancji leczniczych w ramach 

kontynuacji leczenia; 

    

D.U27. 
Udziela pierwszej pomocy w stanach 

bezpośredniego zagrożenia życia; 

    

Kompetencje społeczne 

K..S1. Kieruje się dobrem pacjenta, 

poszanowaniem godności i autonomii osób 

powierzonych opiece, okazywaniem 

zrozumienia dla różnic światopoglądowych  

i kulturowych oraz empatią w relacji  
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z pacjentem i jego rodziną; 

K..S2. Przestrzega praw pacjenta; 
    

K..S3. Samodzielnie i rzetelnie wykonuje zawód 

zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzega 

wartości i powinności moralnych w opiece 

nad pacjentem; 

    

K..S4. Ponosi odpowiedzialność za wykonywane 

czynności zawodowe; 

    

K..S5.  Zasięga opinii ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym rozwiązaniem 

problemu; 

    

K.S6. Przewiduje i uwzględnia czynniki 

wpływające na reakcje własne i pacjenta; 

    

K..S7. Dostrzega i rozpoznaje własne ograniczenia 

w zakresie wiedzy, umiejętności i 

kompetencji społecznych oraz dokonuje 

samooceny deficytów  

i potrzeb edukacyjnych; 
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Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 

 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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                                                                PIELĘGNIARSTWO  W OPIECE  DŁUGOTERMINOWEJ 

 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 40 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 40 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania/podpis/data Poziom wykonania/podpis/data 

1 2 1 2 

Umiejętności 

D.U1. 

 

 

 

 

 

 

 

Gromadzi informacje, formułuje 

diagnozę pielęgniarską, ustala cele  

i plan opieki pielęgniarskiej, wdraża 

interwencje pielęgniarskie oraz 

dokonuje ewaluacji opieki 

pielęgniarskiej: 

-przeprowadza badanie fizykalne 

pacjenta i interpretuje jego wyniki  

dla potrzeb diagnozy pielęgniarskiej; 
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-planuje i realizuje opiekę  

nad pacjentem przewlekle chorym  

w oparciu o postawioną diagnozę 

pielęgniarską; 

 

 

    

D.U2. 

 

Prowadzi poradnictwo w zakresie 

samoopieki pacjentów w różnym wieku 

i stanie zdrowia dotyczące wad 

rozwojowych, chorób i uzależnień: 

-ocenia wydolność pacjenta w zakresie 

samoobsługi   i przygotuje go  

do samoopieki; 

    

 -określa zapotrzebowanie pacjenta  

na opiekę profesjonalną, ustali zakres  

i rodzaj deficytów; 

    

-przygotuje rodzinę chorego  

do sprawowania opieki nad chorym  

w warunkach domowych; 

    

D.U3. Prowadzi profilaktykę powikłań 

występujących w przebiegu chorób;  

    

D.U6. Dobierać technikę i sposoby 

pielęgnowania rany, w tym zakładania 

opatrunków; 

    

D.U7. Dobiera metody i środki pielęgnacji ran 

na podstawie ich klasyfikacji; 

    



65 

 

D.U17. Prowadzi u osób dorosłych i dzieci 

żywienie dojelitowe (przez zgłębnik  

i przetokę odżywczą) oraz żywienie 

pozajelitowe;  

    

D.U18. Rozpoznaje powikłania leczenia 

farmakologicznego, dietetycznego, 

rehabilitacyjnego i leczniczo-

pielęgnacyjnego; 

    

D.U22. 

 

 

Przekazuje informacje członkom 

zespołu terapeutycznego o stanie 

zdrowia pacjenta; 

    

D.U24. Ocenia poziom bólu, reakcję pacjenta 

na ból i jego nasilenie oraz stosuje 

farmakologiczne i niefarmakologiczne 

postępowanie przeciwbólowe; 

    

D.U.26. 

 

 

Przygotuje i podaje pacjentom leki 

różnymi drogami, samodzielnie lub  

na zlecenie lekarza; 

    

D.U13. Wystawia skierowania na wykonanie 

określonych badań diagnostycznych; 

    

D.U14. Przygotowuje zapisy form 

recepturowych substancji leczniczych 

w ramach kontynuacji leczenia; 

    

Kompetencje społeczne 
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K.S1. Kieruje się dobrem pacjenta, 

poszanowaniem godności i autonomii 

osób powierzonych opiece, 

okazywaniem zrozumienia dla różnic 

światopoglądowych i kulturowych oraz 

empatią w relacji z pacjentem i jego 

rodziną; 

    

K.S2. Przestrzega praw pacjenta; 
    

K.S3. Samodzielnie  i rzetelnie  wykonuje  

zawód zgodnie z zasadami etyki, w tym 

przestrzega wartości i powinności 

moralnych w opiece nad pacjentem; 

    

K..S4. Ponosi  odpowiedzialności   

za wykonywane czynności zawodowe; 

    

K.S5. Zasięga opinii ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym 

rozwiązaniem problemu; 

    

 

 

K.S6. Przewiduje  i uwzględniania czynniki 

wpływające  na reakcje własne  

i pacjenta; 

    

K.S7. Dostrzega  i rozpoznaje  własne  

ograniczenia w zakresie wiedzy, 

umiejętności i kompetencji społecznych 

oraz dokonuje  samooceny deficytów  

i potrzeb edukacyjnych; 
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Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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GERIATRIA I PIELĘGNIARSTWO GERIATRYCZNE 
 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 80 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 80 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

Umiejętności 

D.U1. Gromadzi informacje, formułuje 

diagnozę pielęgniarską, ustala cele i plan 

opieki pielęgniarskiej, wdraża  

interwencje pielęgniarskie oraz dokonuje 

ewaluacji opieki pielęgniarskiej: 

-przeprowadza ocenę stanu 

czynnościowego, stanu zdrowia 

fizycznego oraz funkcji umysłowych 

osoby starszej, wykorzystuje wybrane 

narzędzia; 

-stawia  diagnozę pielęgniarską 

oceniając stan bio-psycho-społeczny 

osoby starszej; 
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-dokonuje wyboru i realizuje optymalną 

formę opieki nad pacjentem  

geriatrycznym w zależności od jego 

indywidualnej sytuacji zdrowotnej –

studium przypadku; 

    

D.U17. Prowadzi u osób dorosłych i dzieci 

żywienie dojelitowe (przez zgłębnik  

i przetokę odżywczą) oraz żywienie 

pozajelitowe; 

    

D.U2. Prowadzi poradnictwo w zakresie 

samoopieki pacjentów w różnym wieku  

i stanie zdrowia dotyczące wad 

rozwojowych, chorób i uzależnień: 

-ocenia zasoby i możliwości 

pielęgnacyjno-opiekuńcze osoby  

w starszym wieku; 

    

-przygotowuje pacjenta w starszym 

wieku i jego rodzinę do samoopieki; 

    

D.U3. 

 

Prowadzi profilaktykę powikłań 

występujących w przebiegu chorób; 

    

D.U15. Dokumentuje sytuację zdrowotną 

pacjenta, dynamikę jej zmian i 

realizowaną opiekę pielęgniarską,  

z uwzględnieniem narzędzi 

informatycznych do gromadzenia 

danych; 

    

D.U22. Przekazuje informacje członkom zespołu 
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terapeutycznego  o stanie zdrowia 

pacjenta; 

D.U16. 

 Uczy pacjenta i jego opiekuna doboru 

oraz użytkowania sprzętu 

pielęgnacyjnorehabilitacyjnego  

i wyrobów medycznych; 

    

 

D.U18. Rozpoznaje  powikłania leczenia 

farmakologicznego, dietetycznego, 

rehabilitacyjnego i leczniczo-

pielęgnacyjnego; 

    

 

D.U21. 
Prowadzi  rehabilitację przyłóżkową  

i aktywizację z wykorzystaniem 

elementów terapii zajęciowej; 

    

D.U20. Prowadzi rozmowę terapeutyczną: 

-nawiąże kontakt werbalny  

i pozawerbalny z chorym (w tym  

z osobą niedowidzącą i niedosłyszącą); 

    

D.U13. Wystawia skierowania na wykonanie 

określonych badań diagnostycznych; 
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D.U14. Przygotowuje zapisy form 

recepturowych substancji leczniczych  

w ramach kontynuacji leczenia; 

    

D.U27. Udziela pierwszej pomocy w stanach 

bezpośredniego zagrożenia życia; 

    

Kompetencje społeczne 

K.S1. Kieruje się dobrem pacjenta, 

poszanowaniem  godności i autonomii 

osób powierzonych opiece, 

okazywaniem zrozumienia dla różnic 

światopoglądowych i kulturowych oraz 

empatią w relacji z pacjentem i jego 

rodziną; 

    

K.S2. Przestrzega praw pacjenta; 
    

K..S3. Samodzielnie  i rzetelnie  wykonuje  

zawód zgodnie z zasadami etyki, w tym 

przestrzega wartości i powinności 

moralnych w opiece nad pacjentem; 

    

K.S4. Ponosi  odpowiedzialności   

za wykonywane czynności zawodowe; 

    

K..S5. Zasięga opinii ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym rozwiązaniem 

problemu; 

    

K..S6. Przewiduje i uwzględnia czynniki 

wpływające  na reakcje własne  

i pacjenta; 
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K..S7. Dostrzega  i rozpoznaje  własne  

ograniczenia w zakresie wiedzy, 

umiejętności i kompetencji społecznych 

oraz dokonuje  samooceny deficytów  

i potrzeb edukacyjnych; 

    

 

 

Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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NEUROLOGIA I PIELĘGNIARSTWO NEUROLOGICZNE 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 80 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 80 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

Umiejętności 

D.U1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gromadzi  informacje, formułuje 

diagnozę pielęgniarską, ustala cele  

i plan opieki pielęgniarskiej,  

wdrażać interwencje pielęgniarskie  

oraz dokonuje ewaluacji opieki 

pielęgniarskiej: 

-ocenia sprawność funkcjonalną osoby 

ze schorzeniami neurologicznymi   

w oparciu o badanie fizykalne oraz  

wybrane narzędzia. 

    

-ocenia stan świadomości chorego  

w oparciu o skalę Glasgow; 
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-zaplanuje i zrealizuje indywidualną 

opiekę pielęgniarską nad chorym  

z chorobą neurologiczną- studium 

przypadku; 

    

D.U27. Udziela  pierwszej pomocy w stanach 

bezpośredniego zagrożenia życia: 

-monitoruje i ocenia funkcje życiowe 

pacjenta z zaburzeniami 

neurologicznymi; 

    

 -podejmuje  właściwy rodzaj i zakres 

działań pielęgniarskich w stanach 

zagrożenia zdrowia i życia; 

 

    

D.U2. Prowadzi  poradnictwo w zakresie 

samoopieki pacjentów w różnym wieku 

i stanie zdrowia dotyczące wad 

rozwojowych, chorób i uzależnień: 

-określa rodzaj i zakres deficytów, 

projektuje oraz  prowadzi działania 

edukacyjne adekwatne do rozpoznanej 

sytuacji;  

    

D.U3. Prowadzi  profilaktykę powikłań 

występujących w przebiegu chorób: 

-zapewnia  prawidłową pozycję 

ułożeniową pacjenta  z niedowładem 
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/porażeniem; 

D.U16. Uczy  pacjenta i jego opiekuna doboru 

oraz użytkowania sprzętu 

pielęgnacyjno- rehabilitacyjnego  

i wyrobów medycznych; 

    

D.U18. Rozpoznaje  powikłania leczenia 

farmakologicznego, dietetycznego, 

rehabilitacyjnego i leczniczo-

pielęgnacyjnego; 

    

D.U26. Przygotowuje  i podaje pacjentom leki 

różnymi drogami, samodzielnie lub  

na zlecenie lekarza; 

    

D.U12. 

 

Przygotowuje pacjenta fizycznie  

i psychicznie  do badań 

diagnostycznych:  

-EEG, TK, MRI, EMG, angiografii; 

    

D.U23. Asystuje lekarzowi w trakcie badań 

diagnostycznych: 

-nakłucie lędźwiowe; 

    

D.U21. Prowadzi rehabilitację przyłóżkową  

i aktywizuje z wykorzystaniem 

elementów terapii zajęciowej; 

    

D.U15. Dokumentuje  sytuację zdrowotną 

pacjenta, dynamikę jej zmian  

i realizowaną opiekę pielęgniarską,  

z uwzględnieniem narzędzi 
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informatycznych do gromadzenia 

danych; 

D.U22. Przekazuje informacje członkom 

zespołu terapeutycznego o stanie 

zdrowia pacjenta;  

    

D.U20. Prowadzi komunikację terapeutyczną: 

-komunikuje się z pacjentem z afazją  

i dyzartią; 

    

- nawiązuje kontakt werbalny  

i pozawerbalny  z pacjentem  

z zaburzeniami funkcji poznawczych; 

    

-udziela wsparcia emocjonalnego 

pacjentowi z przewlekłą chorobą 

neurologiczną i jego 

rodzinie/opiekunowi; 

    

D.U13. Wystawia  skierowania na wykonanie 

określonych badań diagnostycznych; 

    

D.U14. Przygotowuje  zapisy form 

recepturowych substancji leczniczych  

w ramach kontynuacji leczenia; 

    

Kompetencje społeczne 

K..S1. Kieruje  się dobrem pacjenta, 

poszanowaniem  godności i autonomii 

osób powierzonych opiece, 

okazywaniem zrozumienia dla różnic 

światopoglądowych i kulturowych  
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oraz empatią w relacji z pacjentem  

i jego rodziną; 

K.S2.  Przestrzega praw pacjenta; 
    

K..S3.  Samodzielnie  i rzetelnie  wykonuje  

zawód zgodnie z zasadami etyki, w tym 

przestrzega wartości i powinności 

moralnych w opiece nad pacjentem; 

    

K..S4.  Ponosi  odpowiedzialność   

za wykonywane czynności zawodowe; 

    

K..S5. Zasięga opinii ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym rozwiązaniem 

problemu; 

    

K..S6. Przewiduje  i uwzględniania czynniki 

wpływające  na reakcje własne  

i pacjenta; 

    

K..S7.  Dostrzega  i rozpoznaje  własne  

ograniczenia w zakresie wiedzy, 

umiejętności i kompetencji społecznych 

oraz dokonuje  samooceny deficytów  

i potrzeb edukacyjnych; 
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Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

 

 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
 

 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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PSYCHIATRIA I PIELĘGNIARSTWO PSYCHIATRYCZNE 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 80 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 80 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

Poziom wykonania 

ocena/ data/ podpis 

1 2 1 2 

Umiejętności 

D.U1. 

 

Gromadzi  informacje, formułuje 

diagnozę pielęgniarską, ustala  cele  

i plan opieki pielęgniarskiej, wdraża 

interwencje pielęgniarskie oraz 

dokonuje  ewaluacji opieki 

pielęgniarskiej: 

-ocenia funkcjonowanie  pacjenta  

w sferze psychicznej, biologicznej  

i społecznej, w oddziale 

psychiatrycznym;  

    

-poddaje ewaluacji rozpoznane 

problemy zdrowotne, cele opieki, 

adekwatnie do zdiagnozowanych   
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u chorego   zaburzeń  psychicznych; 

-planuje i realizuje proces 

pielęgnowania  wybranego pacjenta  

w oparciu o studium przypadku; 

    

D.U2. Prowadzi  poradnictwo w zakresie 

samoopieki pacjentów w różnym wieku 

i stanie zdrowia dotyczące wad 

rozwojowych, chorób i uzależnień: 

-prowadzi psychoedukację chorych  

i ich rodzin; 

    

-proponuje i omawia z pacjentem oraz 

jego bliskimi podjęcie możliwych form 

oddziaływań terapeutycznych  

w zależności od rodzaju i stopnia 

nasilenia zaburzeń psychicznych; 

    

D.U3. Prowadzi profilaktykę powikłań 

występujących w przebiegu chorób: 

- stosuje wobec pacjenta  

i rodziny/opiekunów interwencje 

ukierunkowane na skuteczne radzenie 

sobie z chorobą psychiczną; 

    

D.U15. 

 

Dokumentuje sytuację zdrowotną 

pacjenta, dynamikę jej zmian  

i realizowaną opiekę pielęgniarską,  
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z uwzględnieniem narzędzi 

informatycznych do gromadzenia 

danych; 

D.U20. 

 

 

Prowadzi rozmowę terapeutyczną:  

- nawiązuje relację terapeutyczną  

z pacjentem z zaburzeniami 

psychicznymi i jego 

rodziną/opiekunami z uwzględnieniem 

prawidłowych zasad komunikowania 

się: 

-uczestniczy w zebraniu społeczności 

terapeutycznej; 

    

-współuczestniczy w terapii 

zajęciowej; 

    

D.U22. Przekazuje informacje członkom 

zespołu terapeutycznego o stanie 

zdrowia pacjenta;  

    

D.U27. Udziela  pierwszej pomocy w stanach 

bezpośredniego zagrożenia życia: 

-rozpoznaje  zagrożenia 

bezpieczeństwa dla chorego  i jego 

otoczenia oraz  wdraża właściwy 

zakres działań;  

    

 -ocenia ryzyko agresji u chorego 

psychicznie i podejmuje działania 

zapobiegawcze; 
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D.U26. Przygotowuje  i podaje  pacjentom leki 

różnymi drogami, samodzielnie lub  

na zlecenie lekarza: 

- uczestniczy w farmakoterapii: podaje 

leki psychotropowe zgodnie  

z zasadami, rozpoznaje ich działania 

uboczne; 

    

D.U18. Rozpoznaje  powikłania leczenia 

farmakologicznego, dietetycznego, 

rehabilitacyjnego i leczniczo-

pielęgnacyjnego; 

    

Kompetencje społeczne 

K..S1. Kieruje  się dobrem pacjenta, 

poszanowaniem  godności i autonomii 

osób powierzonych opiece, 

okazywaniem zrozumienia dla różnic 

światopoglądowych i kulturowych oraz 

empatią w relacji z pacjentem i jego 

rodziną; 

    

K.S2. Przestrzega praw pacjenta; 
    

K.S3. Samodzielnie  i rzetelnie  wykonuje  

zawód zgodnie z zasadami etyki,  

w tym przestrzega wartości  

i powinności moralnych w opiece  

nad pacjentem; 

    

K..S4. Ponosi  odpowiedzialność   

za wykonywane czynności zawodowe; 
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K..S5. Zasięga opinię ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym 

rozwiązaniem problemu; 

    

K..S6. Przewiduje  i uwzględniania czynniki 

wpływające  na reakcje własne  

i pacjenta; 

    

K.S7. Dostrzega  i rozpoznaje  własne  

ograniczenia w zakresie wiedzy, 

umiejętności i kompetencji 

społecznych oraz dokonuje  samooceny 

deficytów i potrzeb edukacyjnych; 

    

Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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ANESTEZJOLOGIA I PIELĘGNIARSTWO W ZAGROŻENIU ŻYCIA 

Liczba godzin zajęć praktycznych: 80 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 80 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania/podpis/data Poziom wykonania/podpis/data 

1 2 1 2 

Umiejętności 

D.U1. Gromadzi  informacje, formułuje 

diagnozę pielęgniarską, ustala  cele  

i plan opieki pielęgniarskiej,  

wdraża  interwencje pielęgniarskie  

oraz dokonuje  ewaluacji opieki 

pielęgniarskiej: 

-ocenia stan kliniczny pacjenta  

w oparciu o przyrządowe, inwazyjne  

i nieinwazyjne techniki pomiaru, 

badanie fizykalne, skale; 
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-rozpoznaje sytuację  zdrowotno-

społeczną pacjenta   w różnym stanie 

klinicznym  poddawanego  intensywnej 

terapii; 

 

    

- planuje i realizuje holistyczną opiekę 

pielęgniarską nad chorym 

hospitalizowanym w oddziale. 

anestezjologii i intensywnej terapii  

w oparciu o studium przypadku;  

    

D.U3. Prowadzi  profilaktykę powikłań 

występujących w przebiegu chorób; 

    

D.U9. Doraźnie podaje pacjentowi tlen  

i monitoruje  jego stan podczas 

tlenoterapii; 

    

D.U11. Modyfikuje dawkę stałą insuliny 

szybko- i krótkodziałającej; 

    

D.U10. Wykonuje  badanie 

elektrokardiograficzne i rozpoznaje 

zaburzenia zagrażające życiu; 

    

D.U12. Przygotowuje pacjenta fizycznie  

i psychicznie do badań 

diagnostycznych 

    

D.U17. Prowadzi  u osób dorosłych i dzieci 

żywienie dojelitowe (przez zgłębnik  

i przetokę odżywczą) oraz żywienie 
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pozajelitowe; 

D.U 18 Rozpoznaje  powikłania leczenia 

farmakologicznego, dietetycznego, 

rehabilitacyjnego i leczniczo-

pielęgnacyjnego; 

    

D.U15. Dokumentuje  sytuację zdrowotną 

pacjenta, dynamikę jej zmian  

i realizowaną opiekę pielęgniarską,  

z uwzględnieniem narzędzi 

informatycznych do gromadzenia 

danych; 

    

D.U27. Udziela  pierwszej pomocy w stanach 

bezpośredniego zagrożenia życia; 

    

D.U30. Wykonuje  podstawowe zabiegi 

resuscytacyjne u osób dorosłych  

i dzieci oraz stosuje  automatyczny 

defibrylator zewnętrzny (Automated 

External Defibrillator, AED)  

i bezprzyrządowe udrożnienie dróg 

oddechowych oraz przyrządowe 

udrażnianie dróg oddechowych  

z zastosowaniem dostępnych urządzeń 

nadgłośniowych; 

    

D.U19. Pielęgnuje  pacjenta z przetoką jelitową 

oraz rurką intubacyjną  

i tracheotomijną: 

-wykonuje toaletę drzewa 
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oskrzelowego w systemie otwartym  

i zamkniętym; 

D.U22. Przekazuje informacje członkom 

zespołu terapeutycznego o stanie 

zdrowia pacjenta; 

    

D.U24. Ocenia  poziom bólu, reakcję pacjenta 

na ból i jego nasilenie oraz stosuje 

farmakologiczne i niefarmakologiczne 

postępowanie przeciwbólowe; 

    

D.U26. Przygotowuje  i podaje  pacjentom leki 

różnymi drogami, samodzielnie lub  

na zlecenie lekarza; 

    

D.U25. Postępuje  zgodnie z procedurą  

z ciałem zmarłego pacjenta; 

    

Kompetencje społeczne 

K..S1. Kieruje  się dobrem pacjenta, 

poszanowaniem  godności i autonomii 

osób powierzonych opiece, 

okazywaniem zrozumienia dla różnic 

światopoglądowych i kulturowych  

oraz empatią w relacji z pacjentem  

i jego rodziną; 

    

K.S2. Przestrzega praw pacjenta; 
    

K.S3. Samodzielnie  i rzetelnie  wykonuje  

zawód zgodnie z zasadami etyki, w tym 

przestrzega wartości i powinności 
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moralnych w opiece nad pacjentem; 

K.S4. Ponosi  odpowiedzialność   

za wykonywane czynności zawodowe; 

    

K..S5. Zasięga opinii ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym 

rozwiązaniem problemu; 

    

K..S6. Przewiduje  i uwzględniania czynniki 

wpływające  na reakcje własne  

i pacjenta; 

    

K.S7. Dostrzega  i rozpoznaje  własne  

ograniczenia w zakresie wiedzy, 

umiejętności i kompetencji 

społecznych oraz dokonuje  samooceny 

deficytów i potrzeb edukacyjnych; 

    

 

Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 

 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
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OPIEKA PALIATYWNA  

Liczba godzin zajęć praktycznych: 40 

Termin realizacji zajęć praktycznych:……………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 40 

Termin realizacji praktyki zawodowej:……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Wykaz efektów kształcenia 

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE PRAKTYKA ZAWODOWA 

Poziom wykonania/podpis/data Poziom wykonania/podpis/data 

1 2 1 2 

Umiejętności 

D.U1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gromadzi informacje, formułuje 

diagnozę pielęgniarską, ustala  cele  

i plan opieki pielęgniarskiej, wdraża 

interwencje pielęgniarskie oraz 

dokonuje  ewaluacji opieki 

pielęgniarskiej: 

-przeprowadza  badanie fizykalne,  

pacjenta i  interpretuje jego wyniki  

dla potrzeb diagnozy pielęgniarskiej; 

 

    

-planuje i zrealizuje opiekę  

nad pacjentem nieuleczalnie chorym  

w oparciu o postawioną diagnozę 
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pielęgniarską; 

D.U2. 

 

Prowadzi  poradnictwo w zakresie 

samoopieki pacjentów w różnym wieku 

i stanie zdrowia dotyczące wad 

rozwojowych, chorób i uzależnień: 

-ocenia wydolność pacjenta w zakresie 

samoobsługi i przygotuje go  

do samoopieki; 

    

 -określa zapotrzebowanie pacjenta  

na opiekę profesjonalną, ustali zakres  

i rodzaj deficytów; 

    

-przygotuje rodzinę chorego  

do sprawowania opieki nad chorym  

w warunkach domowych; 

    

D.U3. Prowadzi  profilaktykę powikłań 

występujących w przebiegu chorób; 

    

D.U17. Prowadzi u osób dorosłych i dzieci 

żywienie dojelitowe (przez zgłębnik  

i przetokę odżywczą) oraz żywienie 

pozajelitowe;  

    

D.U18. Rozpoznaje powikłania leczenia 

farmakologicznego, dietetycznego, 

rehabilitacyjnego i leczniczo-

pielęgnacyjnego; 
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D.U22. 

 

 

Przekazuje informacje członkom 

zespołu terapeutycznego o stanie 

zdrowia pacjenta; 

    

D.U24. Ocenia  poziom bólu, reakcję pacjenta 

na ból i jego nasilenie oraz stosuje  

farmakologiczne i niefarmakologiczne 

postępowanie przeciwbólowe; 

    

D.U25. Postępuje  zgodnie z procedurą  

z ciałem zmarłego pacjenta; 

    

D.U26. 

 

 

Przygotowuje  i podaje pacjentom leki 

różnymi drogami, samodzielnie lub  

na zlecenie lekarza; 

    

D.U12. Przygotuje  pacjenta fizycznie  

i psychicznie do badań 

diagnostycznych; 

    

D.U14. Przygotowuje  zapisy form 

recepturowych substancji leczniczych 

w ramach kontynuacji leczenia; 

    

Kompetencje społeczne 

K.S1. Kieruje  się dobrem pacjenta, 

poszanowaniem  godności i autonomii 

osób powierzonych opiece, 

okazywaniem zrozumienia dla różnic 

światopoglądowych i kulturowych oraz 

empatią w relacji z pacjentem i jego 
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rodziną; 

K.S2. Przestrzega praw pacjenta; 
    

K.S3. Samodzielnie  i rzetelnie  wykonuje  

zawód zgodnie z zasadami etyki,  

w tym przestrzega wartości  

i powinności moralnych w opiece  

nad pacjentem; 

    

K.S4. Ponosi  odpowiedzialności   

za wykonywane czynności zawodowe; 

    

K.S5. Zasięga opinii ekspertów w przypadku 

trudności z samodzielnym 

rozwiązaniem problemu; 

    

 

 

K.S6. Przewiduje  i uwzględniania czynniki 

wpływające  na reakcje własne  

i pacjenta; 

    

K..S7. Dostrzega  i rozpoznaje  własne  

ograniczenia w zakresie wiedzy, 

umiejętności i kompetencji społecznych 

oraz dokonuje  samooceny deficytów  

i potrzeb edukacyjnych; 
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Uwagi dotyczące przebiegu kształcenia praktycznego, osiągnięć i postawy studentów: 
 

 

Miejsce odbywania zajęć praktycznych: …………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z zajęć praktycznych: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
 

Miejsce odbywania praktyki zawodowej: ………………………………………………………..………….…………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………..………….………………………………………………………………………………………… 

Ocena z praktyki zawodowej: ……………………………………… 

Data: ………………………………………     Podpis osoby prowadzącej: 
 


